MILYEN HATRANYT OKOZHAT AZ EGYENI VALLALKOZO! JOGVISZONY SZUNETELESE

Az egyéni vdllalkozok sokszor keriilnek olyan élethelyzetbe, hogy dtmenetileg valamilyen okndl fogva
kénytelenek a tevékenységiiket sziineteltetni. Az aldbbiakban a sziineteltetés tdrsadalombiztositdsi és
egyéb kébvetkezményeit, a pénzbeli elldtdsokat érinté szabdlyokat tekintjiik dt — a teljesség igénye
nélkil —, mellyel igyeksziink segitséget nyujtani a felmeriilé kérdésekre.

Megoldas lehet a nehéz helyzetben lév6 egyéni vallalkozasok részére a vallalkozas sziineteltetése,
azonban miel6tt a dontést meghozzuk, érdemes tobb oldalrédl mérlegelni a kérdést, mert a
késébbiekben hatranyokat is okozhat az el6nydsnek vélt megoldas.

A sziineteltetés minimum idGtartama?

Ki szlineteltetheti az egyéni vallalkozasat? Aki egyéni vallalkozoi tevékenységet folytat, azaz mar
m(ikodé egyéni véllalkozd. A szlineteltetés bejelentése (elektronikus uton) dij- és illetékmentes, azaz
ingyenes.

Fokozott figyelemmel kell eljarni a sziineteltetés bejelentése soran, mert a szlinetelés sikeresen
bejelentett kezd6napja kés6bb nem maddosithaté!

Az egyéni vallalkozd egyéni vallalkozoi tevékenységét legalabb egy honapig és legfeljebb harom évig
szlineteltetheti.[Evec.tv. 18.8.(1) bekezdés]

A tevékenység nem folytathatd a szlinetelés kezdetét kévet6 1 hdnapon belill. Egy teljes naptari
hdnapra torténd sziinetelés bejelentése esetén a teljes honap értelmezése egyértelm(. Azonban a
honap kozben kezd6d6 sziinetelés esetére a torvény nem ad részletes eligazitast. A NAV
tdjékoztatdja alapjan az egy hdonapos id6tartam a kezd6napjanak megfelel6 szamud napon ér véget,
ennek hidnyaban a hénap utolsé napjan.

Példa: az egyéni vallalkozé 2024.februar 01-jétél sziineteltetett egyéni vallalkozdi tevékenységének
folytatasat legkorabban 2024.marcius 01-én jelentheti be, a tevékenység ekkor 2024.marcius 02-t6l
folytathato. (szlinetelés id6tartama: 2024.02.01-2024.03.01-ig 30 nap)

Az egyéni véllalkozd 2024.januar 15-t6l szlineteltetett egyéni vdllalkozoi tevékenységének folytatasat
legkorabban 2024.februdr 15-én jelentheti be, a tevékenység ekkor 2024.februdr 16-tél folytathatd.
(szlinetelés idGtartama: 2024.01.15-2024.02.15-ig 32 nap)

Megjegyzés: A gyakorlatban addig, amig a webes ligysegéd rendszer szerint nem telt el az 1 hdonap,
nem is jelenik meg a webes ligysegéden a sziinetelést kévets folytatds bejelentésének lehetdsége.

A sziinetelés id6tartamanak hatasa a pénzbeli ellatasokra

A tarsadalombiztositds rendszerében nyujtott pénzbeli ellatdsok a tappénz (baleseti tappénz),
csecsembgondozasi dij, gyermekgondozasi dij és az 6rokbefogadai dij. (Ebtv.5.8.(2) bekezdés)

A vallalkozds szlineteltetésének tartama alatt az egyéni vdllalkozd biztositdsa szlinetel, tehat nem
biztositott. [Tbj.16.8.f) pont]

Az egyéni vallalkozéi tevékenység sziinetelésének kérdéskorében kiemelendd, hogy jogilag egy
biztositas megsziinése és annak szlinetelése nem tekinthet6 azonos fogalmaknak, a megsz(inés és a
szlinetelés két kilonbozb jogintézmény.

A sziinetelés nem sz(intet meg egy adott jogviszonyt. Ha az 30 napnadl hosszabb ideig szlinetel, akkor
ilyen esetben a biztositdsi id6 folyamatossaga szakad meg, de ez nem teszi megsz(intté az egyéni
vallalkozéi jogviszonyt. Altalanossagban elmondhatd, hogy a sziineteltetés idStartama tébb mint 30
nap.

Kérdésként meriilhet fel, ha f6allasu egyéni vallalkozo sziinetelteti a vallalkozasat, akkor a szlinetelés
el6tti biztositasban toltott id6 és tarsadalombiztositasi jarulékalap beszamithaté-e az Ujraindult
(tehat bejelenti, hogy folytatja a tevékenységét), f&allasu jogviszonyban az ellatasra vald
jogosultsaghoz, illetGleg figyelembe vehetd-e annak napi 6sszegének a megallapitasahoz.
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Ha a sziinetelés id6tartama a 30 naptari napot meghaladja, csak a folyamatossagot nem igénylé
ellatasoknal lehet a szlinetelés el6tti és utani biztositdsban toltott napokat Osszeszamitani. PI.
csecsembgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, 6rokbefogaddi dij...

Amennyiben az egyéni vdllalkozénak kizarélag ez az egyetlen biztositdsi kotelezettséggel jard
jogviszonya all fenn, akkor a szlinetelés elGtti és utani biztositasban toltott napok Gsszeszamitasa
nem az Ebtv.vhr. 27/A. §-an alapul.

Folyamatos biztositdsi id6 jelentGsége

A pénzbeli ellatdsok naptdri napi 6sszegének a megdllapitdsdandl meg kell kiilénbéztetni az irdnyado
és szdmitdsi id6szakot.

A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Ebtv.) és a
végrehajtasardl sz6l6 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ebtv.vhr.) 1. § (1) bekezdése
alapjan iranyadé iddszak, folyamatos biztositas esetén kizardlag az ellatasra vald jogosultsag kezdd
napjan fennalld biztositasi jogviszony elsé napjatdl az ellatasra vald jogosultsdgot megel6z6 harmadik
hénap utolsé napjdig terjedd idészak, melynek kezd§ napja nem lehet korabbi az elldtdsra vald
jogosultsagot megel6z6 naptari év elsé napjanal.

Szamitasi iddszak, az iranyadd idGszakon belil az Ebtv. 48. § (1)-(4) bekezdésében, baleseti tdppénz
esetén az Ebtv. 55. § (7) bekezdésében meghatarozott idészak azon naptari napjai, amelyre
tarsadalombiztositasi jarulékalapot képez6 jovedelmet vallottak be, amely idGszak legfeljebb azon
hdnapig tarthat, ameddig a biztositott jovedelmérél a bevallds benyujtasra keriilt.

FGszabalyként, tdppénz a biztositasi jogviszony fennallasanak id6tartama alatt, a keres6képtelenség
tartamara jar, legfeljebb azonban a tappénzre vald jogosultsdg elsé napjat kdzvetleniil megel6z6 —
48/A. § (1) bekezdése szerinti — folyamatos biztositasi id6szak alatt a Thj. 6. §-dban meghatarozott
biztositasban toltétt napoknak megfelel6 szamu napra.[Ebtv.46.§.(1) bekezdés]

A Dbiztositasban toltott id6 akkor tekintheté folyamatosnak, ha abban 30 napnal hosszabb
megszakitds nincs. A folyamatos biztositasi id6t mindig a tappénzre valé jogosultsag kezdd napjahoz
igazoddan kell vizsgalni. A biztositdsban toltott id6 minden naptari napja bele szamit a folyamatos
biztositdsi id6 tartamaba.

A fentiek alapjdan kijelenthetd, hogy az egyéni vdllalkozdi tevékenység sziinetelése (30 naptdri napot
meghaladdan) a folyamatos biztositdsi idé hianya miatt nagyon hdtrdnyosan befolydsolja a pénzbeli
elldtdsokra vald jogosultsdgot és azok naptdri napi 6sszegét.

A sziinetelés idG6tartamanak hatasa a szolgalati idGre

Az Oregségi és a hozzatartozoi nyugdijak megadllapitasanak egyik feltétele, hogy az igényl6 a nyugdij
megallapitasahoz elegendd szolgalati id6vel rendelkezzen.
Az a személy, aki biztositasi kotelezettséggel jard jogviszonyban all — pl. egyéni véllalkozd —, és
jarulékot fizet, szolgalati id6t szerez.
Az egyéni vallalkozonal nem elegend6 a jogviszonynak az igazoldsa, szikséges a bevallasi
kotelezettség teljesitése és tarsadalombiztositdsi jarulék megfizetése is. Szolgalati id6ként nem
vehetd figyelembe az az id6szak, amelyre vonatkozdan a jarulék bevallds vagy a jarulékfizetés
elmarad. Teljes hénap(ok) sziinetelése esetén az un. ,diktalt” jarulékalap utan nincs fizetési
kotelezettség.
Az o6regségi nyugdij O0sszege az elismert szolgalati id6t6l és az 6regségi nyugdij alapjat képezd havi
atlagkereset Osszegétél flgg, ezért elmondhatd, hogy minél hosszabb szolgalati id6t szerez a
nyugdijigényl6, anndl magasabb szazaléka lesz az induld nyugdij a nyugdij alapjat képezé nettd
atlagkeresetének.

Hogyan dontsiink a sziinetelés idGtartamaral...

Figyelemmel a 2024.janudr 01-t6l hatdlyos szabdlyozdsra, mely szerint, (Uj szabalyokat a 2023.
december 31-ét kbvet6en megkezdett sziinetelések esetében kell alkalmazni, Tbj.105/D.§.), ha az
egyéni véllalkozoi tevékenység sziinetelése nem all fenn a targyhdnap minden napjan, akkor nem
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lehet aranyositast alkalmazni, vagyis a tdrsadalombiztositasi jarulékot és a szocidlis hozzajarulasi adot
a minimalbér havi 6sszege utdn meg kell fizetni a szlineteléssel nem érintett napokra is. [Tbj. 40. § (4)
bekezdés f) pont; (5) bekezdés]; [Szocho tv. 9. § (3)-(4) bekezdés]

Ebbél kévetkezéen, ha az egyéni vdllalkozé valamely pénzbeli elldtds igénybevételét tervezi, ne
sziineteltesse a tevékenységét a fentiekben kifejtettek okdn, akkor se, ha legaldbb heti 36 Ords
foglalkoztatdssal jaré munkaviszonyban dll, vagy tanulmdnyokat folytat.

Szeged, 2024. 02. 01.

Faragé Gabor
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